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UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL
DE LOS LLANOS OCCIDENTALES
“EZEQUIEL ZAMORA”

VICERRECTORADO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO SOCIAL
PROGRAMA DE CIENCIAS SOCIALES Y ECONOMICAS
SUBPROGRAMA DE CONTADURIA
SUBPROYECTO: PASANTIAS

Modulo | LINEAMIENTOS DEL SISTEMA DE PASANTIAS DEL
PROGRAMA CIENCIAS SOCIALES PARA LA CARRERA DE
LICENCIADO EN CONTADURIA PUBLICA

Facilitador:
Aristides Gil Rodriguez

Barinas, octubre 2021
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Definiciones Basicas

Pasantia se define “como el conjunto de actividades pedagogicas
obligatorias, de contenido practico, cuya finalidad es contribuir a la
formacion profesional de los estudiantes regulares de las carreras del
Programa CIENCIAS SOCIALES que cursan estudios del ultimo
afo. Segun los planes, programas y normativas particulares que
establezcan las instituciones.”

La pasantia debe ser una actividad curricular sistematica,
planificada, organizada y evaluada que facilite la incorporacion de
los estudiantes al medio de trabajo, con el proposito de fortalecer
los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas en el
Pensum de estudio respectivo, mediante un proceso de
entrenamiento y/o adiestramiento en instituciones u organismos
publicos o privados

Lineamientos del sistema de pasantias del programa ciencias sociales,
UNELLEZ (2008)
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LA UNIVERSIDAD QUIT SIEMBRA

Definiciones Basicas

La pasantia se concibe como el conjunto de actividades
previamente planificadas que deberan cumplir los estudiantes de
esta institucion como parte de su formacidén en la especialidad que
cursan, con el proposito de vincularlos de manera directa y activa
al sistema productivo nacional, regional y local, y de estimular en
ellos una actitud critica — constructiva para abordar casos
concretos relacionados con su futuro campo laboral. Instituto
Universitario de Tecnologia “Antonio José de Sucre” Extension
Maracaibo (2009)

Las Practicas Profesionales o Pasantias son el primer contacto del
estudiante con el mundo laboral, donde podran poner en practica
sus conocimientos adquiridos a lo largo de su formacion
académica en la Universidad, mediante su interaccion con
experiencias reales en empresas formalmente constituidas. Ledn
(2021)
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Definiciones Basicas

PASANTE: Se entiende por pasante de una Institucion de Educacion
Superior, a los efectos del presente documento, a todo aquel estudiante
regular de una carrera vinculada con la actividad de: CONTADURIA,
... de los ultimos semestres de la carrera, quien una vez cumplidos
los requisitos academicos y administrativos correspondientes,
realice actividades propias de pasantias.

LUGAR DE LA PASANTIA:
Institucion u Organismo del Sector Publico o Privado, cuya organizacion permita el
ejercicio o aplicacion de conocimientos del futuro profesional de Contaduria,...de la UNELLEZ,
el cual es responsable de:

1.Asignar un responsable del pasante en cuanto a la asistencia, orientacion y evaluacion, el
cual se denominara Tutor institucional o empresarial.

2.Suministrar toda aquella informacion necesaria a los fines de facilitar el desarrollo de la
pasantia.

3.Informar al pasante el régimen al cual estara obligado en cuanto a las normas y reglamentos
internos, asi como las condiciones minimas de higiene y seguridad en el trabajo.




Universidad Nacional '!Z:perlmenul <)
& Gobiemo ( QL A qVIEL ZasoRe® 0(3.
Bolivari = UNELLEZ \Z
de Vonezugia = L

2o

Winisiero dei Podor Popul

SiE L " el TN LA UNIVERSIDAD QUIE SIEMBRA
para s Educacion Universitaria

Definiciones Basicas

TUTOR ACADEMICO:

Es un docente adscrito al Programa Ciencias Sociales,
designado por el Sub-Programa ..., el cual debe estar formado
preferiblemente en la especialidad que cursa el pasante. Sera
responsable de orientar, asesorar, supervisar y evaluar el
desarrollo del proceso de entrenamiento y/o adiestramiento del
pasante.

TUTOR INSTITUCIONAL O EMPRESARIAL:

Es un profesional universitario designado por la institucion, sera el
encargado de orientar, asesorar, supervisar y evaluar el desarrollo del
proceso de entrenamiento y/o adiestramiento en el lugar de la pasantia.
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Objetivos de la pasantia
Respecto al pasante:

Relacionar al estudiante con el mercado laboral a fin de validar los conceptos y procesos con la
practica diaria en el ejercicio de tareas y operaciones a desempenfar en el area de accion al cual se
asigna. Especificamente se persigue:

a. iA Iica}r los conocimientos teodricos en la solucion de problemas vinculados con la realidad
aboral.

b. Desarrollar las habilidades y destrezas en aquellas operaciones que asi lo requieran
c. Fomentar las relaciones humanas en su campo de accion.
d. Adquirir nuevos conocimientos con la actividad donde se desenvuelve.

e. Complementar la formacion academica mediante el contacto directo con el campo laboral.
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Objetivos de la pasantia

Relacionado con el Lugar De Pasantias.

Incorporar al recurso humano que cursa estudios regulares relacionados con la actividad
institucional o empresarial en las diferentes instituciones de educacion superior para gque,
mediante la aplicacion de sus conocimientos, habilidades y destrezas, contribuya con su
aporte en la solucion de problemas sociales, técnicos, econémicos, administrativos y
operativos que mejoren la calidad del servicio y/o la eficiencia en los procesos de la
organizacion.

Relacionado con la Institucion de Educacion Superior:

Facilitar la educacidon de los estudiantes de carreras vinculadas con la actividad
Institucional en los centros de trabajo, tanto del sector publico como privado con
el proposito de que realicen las pasantias, asi como fomentar el intercambio
cientifico y tecnologico con estos centros de trabajo, a objeto de facilitar una
permanente actualizacion de los Pensum de Estudios, basandose en los
requerimientos reales del pais y en las innovaciones del mercado ocupacional.
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Base Normativas de la Pasantia en Venezuela

Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela publicada en la Gaceta Oficial Extraordinaria N°
36.860 de fecha 30 de diciembre de 1.999. En sus articulos 2,3,98,99,102,103 y 110

Decreto 1242: Reglamento del Programa Nacional De Pasantias publicado en Gaceta N° 33.537 de fecha 20
de agosto de 1986.

Ley Organica de Educacion, publicada en la Gaceta Oficial Extraordinaria N° 5.929 de fecha 15 de agosto de
2009. En su Capitulo, Capitulo Il Corresponsables de la Educacion — Seccion: “Participacion y obligacion de las
empresas publicas y privadas en la educacion “ Articulo 22.

Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras conforme Gaceta Oficial Extraordinaria N°
6.076 del 7 de mayo de 2012 en su Capitulo II: de la formacion para el trabajo, contempla lo siguiente:
Articulo 306 De las pasantias

Articulo 307 Obligaciones del pasante o la pasante
Articulo 308 Admision de pasantes

Articulo 309 Tiempo de pasantia

Articulo 310 Seguimiento y evaluacion

Ledn Torrealba Néstor Augusto (2021) LA PASANTIAS EN VENEZUELA: NORMATIVA LEGAL https://reflexionesdeundesconocido.com/2021/01/24/las-pasantias-en-venezuela-
normativa-legal/
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Deberes del pasante

Cumplir con las actividades senaladas en el plan de trabajo de sus pasantias.

Acatar lo contemplado en el reglamento interno, normativas, horarios o cualquier otra disposicion del
respectivo Centro de Trabajo.

Informar al Tutor académico y Tutor institucional o empresarial acerca del avance o dificultades
encontradas en el desarrollo de su pasantia.

Llevar un registro de las actividades desarrolladas y las observadas de acuerdo con lo pautado en el
plan de trabajo.

Elaborar un informe final sobre las actividades realizadas en la pasantia que debera entregar al Tutor
académico, al Tutor institucional y al Subprograma Contaduria .

Justificar por escrito al Tutor académico y al Tutor institucional cualquier ausencia al centro de trabajo

Cumplir con cualquier otra actividad sefialada por el Subprograma Contaduria



Universidad Nacional Experimental

"EZEQUIEL ZAMORA"

: l [ l [—l — de los Llanos Occidentales
A LODIEITO L
o BO!i‘\}arianov ‘—ATl UNELLEZ

LA UNIVERSIDAD QUE SIEMBRA

Educacion Universitaria

Hacer contacto institucional con el lugar de la pasantia para acordar
las condiciones y el area en que se desarrollara el entrenamiento y/o
adiestramiento del pasante.

Elaborar conjuntamente con el asesor o supervisor institucional y el
pasante el plan de trabajo a ejecutar por este ultimo,

Asesorar, controlar y evaluar el avance progresivo de la actuaciéon del
pasante en el desarrollo del plan de trabajo.

Realizar al menos dos (2) visitas de supervision al pasante en el lugar
de la pasantia y solicitar al mismo un reporte periédico.

Informar al Subprograma Practicas Profesionales(Contaduria) sobre
cualquier irregularidad que afecte el desarrollo de las pasantias.
Solicitar al asesor 0 supervisor institucional la correspondiente
evaluacion del pasante, registrada en los formatos suministrados por
el Subprograma Contaduria .

Realizar la evaluacion final de la actuacion del pasante, tomando en
consideracion las evaluaciones aplicadas durante el proceso de
pasantias.

Consignar al Subprograma Contaduria en el lapso previsto, los
recaudos para el control y evaluacion de la pasantia.

Cumplir con cualquier otra actividad sefialada por el Subprograma
Contaduria .
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Elaborar conjuntamente con el asesor o supervisor académico y el
pasante, el plan a ejecutar durante la permanencia de éste en el
Lugar de la Pasantia.

Proporcionar informacion a los pasantes acerca de las politicas
internas de la organizacion, disciplina, seguridad y otros aspectos
normativos que rigen en el centro de Trabajo.

Participar al asesor o supervisor académico cualquier irregularidad
gue afecte el desarrollo del Plan de Trabajo.

Facilitar al asesor o supervisor académico la supervision de los
pasantes en el Lugar de la Pasantia.

Evaluar la actuacion de los pasantes durante el desarrollo del
entrenamiento y/o adiestramiento utilizando para ello los instrumentos
o instructivos elaborados por la institucion y remitirlo al asesor o
supervisor académico.

Suministrar al asesor 0 supervisor académico, sugerencias,
recomendaciones y observaciones que contribuyan a mejorar y
actualizar el plan de estudios de la especialidad respectiva.

Cumplir con cualquier otra actividad sefialada por el Subprograma
Contaduria
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Beneficio de la Pasantia

Tal como lo establece Montoya(2019) Las practicas profesionales son de gran utilidad ya que
son el conjunto de actividades formativas de caracter laboral que un estudiante de la
Universidad realiza en alguna organizacion receptora con el fin de consolidar las
competencias adquiridas en el aula y que se desarrollan en el sector publico, social y
privado. Ya que se obtienen:

Oportunidad de aplicacion de conocimientos teoéricos con el ejercicio contable.
Relacion con el mercado laboral

Obtencion de empleo

Adquisicion de habilidades y destrezas

Adquisicion de experiencia laboral

Enriquecer el curriculum

YV V V V V V V

Trabajo en equipo y bajo presion
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Fases de la Pasantia

Fase de Induccion

Se destacan los deberes y recomendaciones al
pasante; : .
Los requisitos para ingresar al pasantia Fase de EJeCUC|On

El pasante debera estar seguro que sera aceptado
en la empresa o institucion, ya que después de

Emitida una carta aval no se firmara otra hasta C < | d i | |
tanto no presente por escrito la no aceptacion a la | ~ONOCeras €l programa de pasantias, el cua
misma. contempla objetivos, duracion, designacion de

tutores y procedimiento final.

Todos los formatos para las pasantias, se les
enviaran por correo

Fase Comunicacion de Resultados

Procedimiento de solicitud de pasantia

Aparecen los lineamientos para la elaboracion
del informe de pasantias y

Los documentos a consignar deben ser

entregados en un sobre tipo manila tamario | L& carta de aceptacion de la empresa deben los formatos que debe consignar el pasante al
carta. Debe contener: llevarla al Subprograma en el lapso establecido |departamento
1.Ficha de registro del pasante, la cual debe ir Formato de Evaluacion del tutor empresarial

%%pggg g{!‘rfrr]ce)?tal del sobre llena con sus datos y su Formato de Evaluacién del tutor Académico

2.Carta_aceptacion por parte de la empresa donde Eva(lju,ac!on de informe final por el tutor
especifique el lapso de pasantias (6 semanas). academico

3.Copia carta de postulacion (carta aval) firmada y Evaluacion final del pasante
sellada de recibida por la empresa.

4.Registro de inscripcion.
5.Copia de la cedula de identidad.
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Procedimiento para la Solicitud de Pasantia

UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DE LOS LLANOS OCCIDENTALES
“EZEQUIEL ZAMORA™
VICERRECTORADO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO SOCIAL
PROGRAMA DE CIENCIAS SOCIALES
SUBPROGRAMA
L= Unoversdad que Sembm

PROCEDIMIENTO PARA LA SOLICITUD DE PASANTIAS

1.-) El [13) estudiante debe insCribir & Sudproyeci Pasantias en 2l sistems de ARSE por miemet en 3 &=cha
que je comesponda.
2.-) Traer 3i Suoprograma Comtaduria Pedrive para copiar ios siguientes formatos:

< Procadimiento g2l Sistema de Pasaniias del Programa Ciencias Socides.
< Cara Aval emitida por la UNELLEZ dngida a la empresa e instiucion que hayan
solicitado pasantes O de las empeesas o insttucionss, postuladas por ef pasanie.
4 Planilia de Regis®o oal estudiante.
< Insructivo para ia Elaboracion o2l informe de Pasantias.
NOTA-
1 Es importante que = (i3} estudiante iea Ios insamientos e iNSructvos amss de comenzar Ias Pasantias.
2. Realzaran Pasantias:
Los estugiantes de 1as Cameras Lic. en Contaduria, Lic. en Aministracion y en Sodologia, qus

tEngan cECion o2 graduarse.
3.-) FORMALIZAR SU SOUICITUD ANTE EL SUSPROGRAMA DE CONTADURIA DE LA SIGUIENTE
MANERA:
1- Elpx 3 £S1ar SeQUIe QUe Sera acaptado en la emp 3 insStucion, ya que despuss o2

Emitida una cara aval no se finMmara o¥a Nasla 12n10 NO presemis Por escho la no aceptacion 3
misma.
2- Presentar an= 2l Sudprograma Contaduria tres onginales (02) de 12 Carta Awa, para ser firmadas y
seflacas por & jefe 02l SUD-programa, antes de ser entragaca 3 la empresa o institucian
Asignada al estudiants. Con los datos conde se igensfique:
< A guien va cingida: Nombres, apeficos de I3 persona, Carge oficna, cepartamenio,

entre otros.
< Nomore o2 I3 empeesa, lugar (Ciudad, PIMoguUa, MUNICPO) ¥ horano de tradajp.
< Apsiidos y comp , Ceauls e > camera gel pasamie y

< Fecha o2 niio y de Culminacon de las p

2} Bl {la) pasante entrega 3 Carnta Aval 3 I3 NSTtucion 0 Empresa, y una sera frmada y selada como recidida
para ser anexada 3t expedienss (obigatoro).

D) Siel (i3] estwdiants es 3cepiado O rechazado, &5 ODIGIIoNO QUE 13 empresa o NSSUCION 2mita cana poe
escrio al Subprograma.

¢) Los esudiantes entregan al Sud-Programa Contaduria (segun fecha establecida en & cronograma o2
Pasantias) en sobre Mania ipo 0fcio 105 SigUiem=s JOCUMENOSs VIgemies:
= ReQsto g2 Inscnpeion, donde se veriigue I3 NEcrpaion del subproyects PASANTIAS. (Fimado
y 321300 por ARSE.)
o Siuacin Academica e Historial Azad2mico donde s2 compruebe el record del estudiante.
{Actuizado, fmaco y seliado por ARSE )
o Planila g2 registo del Pasante, lien3 con todos sus datos, (ketra imprenta clara y legibie, sin
eNMendaturas 0 en compUtstors) incluyendole la folografia pegada en 13 planila (origingl y
Copiz)
o Nomdre del Tutor ACIOEmICO [ASIGNACO por &l Subprograma)
o Cana Aval fimada y sefiada como recidids
= Cafa ge Aceptacidn de i3 nsStucion o Empresa.
= Una fotocopa de la Cedula 02 idenditad amplada (Sin conar, Cent'ada en ho@ Bpo carta)

JEFE SUB-PROGRAMA CONTADURIA
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Registro del Pasante
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LA UNIVERSIDAD QUIE SIEMBRA

UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DE LOS LLANOS OCCIDENT
“EZEQUIEL ZAMORA”
'“&ERRECTORADO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO SOCIAL
PROGRAMA DE CIENCIAS SOCIALES

—?']ﬁ' SUBPROGRAMA DE

LA VAR St PO

FOTO
ACTUALIZADA
No escanear

REGISTRO DEL PASANT

1. DATOS DEL PASANTE:

Apellidos y Nombres:

C.l. N° Edad: afos

Direccion de Habitacién Actual:

Teléfono: Celular: E-mail:

2, DATOS ACADEMICOS:

Carrera: Pensum: Turno:
indice Académico Acumulado: Unidades Créditos Aprobadas: Seccion:
Nombre del Tutor Académico: TIf. / Cel:

Periodo de Pasantias: Desde: Hasta:

3, DATOS DE LA EMPRESA O INSTITUCION:

Nombre:

Direccion:

Telefono: Fax: Pagina Web:
Departamento(S) donde desarrollara la Pasantia:

Nombre del Tutor Empresarial: Celular:

Cargo del Tutor Empresal dentro de la Empresa:

Eirma del Pasante:

Eirma Jefe SubPrograma

Doy Fe que todos los Datos Aportados _son Ciertos. Fecha:
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Carta Aval parala Empresa

TINIWVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL
DE LOS LLANOS OCCIDENTALES

AmpLLes
nt “EZEQUIEL ZAMORA”
' DO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO SOCIAL
°’ROGRAMA CIENCIAS SOCIALES
—'—_i'."]' UB-PROGRAMA

LN A Tar St e ——

Barinas, 27 de Octubre del 2009

Ciudadano:
Lcdo.
Jefen en:
Presente.

Reciba nuestro cordial saludo, deseandole éxitos en su gestion.

La Universidad Nacional Experimental de los Llanos “Ezequiel Zamora” (UNELLEZ), contempla el
subproyecto PASANTIAS como un proceso de reforzamiento practico de los conocimientos adqumdos por
los estudiantes del ultimo semestre de la carrera de Licenciatura en

Dada la importancia que cumple la Institucidon que Usted dirige en la insercion del profesional de la Carrera
Licenciatura en , el Programa Ciencias Sociales de la UNELLEZ ha considerado la
misma como una organizacion idénea para que nuestros estudiantes realicen sus Pasantias.

Por las razones antes expuestas, solicitamos su valiosa colaboracién para que el (la) bachiller:

, titular de la Cédula de Identidad N° V- , cumpla con lo establecido en
nuestra normativa en lo referente a las pasantias, en un periodo de duracién de seis (6) semanas, desde
hasta durante el semestre .

Agradezco hacer llegar por esta misma via su respuesta de aceptaciéon, donde se indique el departamento,
nombre del tutor empresarial y horario de trabajo en el cual se desempeniara el pasante.

Atentos a cualquier otro requerimiento de su parte, se despide.

Atentamente,

PROF(a).
JEFE SUBPROGRAMA CONTADURIA
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Bannas, 03 de Jumo del 2021

Profesor(a)
ARISTIDES GIL
Prezente -
Cordialmente me dinjo z usted. 2 fin de commmicarle su desiznacion

como TUTOR(A) ACADENMICO de los bachilleres que a contimuacion se
mencionan: cwsantes del Sub-proyecto Practicas Profesionales II

(PASANTIAS).

APELLIDOS Y NOMBRES cépuLa PERIODO EMPRESA
CRESPO CRUCES LUIS 26983779 20214 Gobernacion del Estaco Barinas
ALEJANDRO AUDITORIA INTERNA

L3 duracion de las pasantias sera por un lapso de seis (6) semanas, a
partir de 1z fecha en que fueron aceptados los pasantes en las empresas. Su
participacion se findamentara en la superision v evaluacion del pasante, asi
como la asesoria, revizion ¥ evaluacion del informe final de Pasantias.

Al finabzar las pasantias los bachilleres deberan entrezar UN (01)
ejemplar dizitalizado del informe distnbwdo de la sizwente manera: parz el
Tutor Académuco (oblizatono). El (CD) con estuche identificado por dentro
como por fuera para el Subprograma. al musmo flempo el Tutor Académuco
entregara los formatos de evaluacion por cada uno de los pasantes bajo su
responsabiidad a mas tardar en la semana siguiente a la culminacion de
las pasantiaz por parte del estudiante.

Dezeandole éxato en el cumplimiento de sus funciones, se despide de
usted.

: *‘:.’i‘.”;af(;;i.;»ﬁ:i: )
-‘hent;men;e

PROFA. YDALCIRA RAMIREZ)
Jefa Subprograma Contaduria
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Modelo de Informe de Pasantia

-

INDICE.
Pag.

INTRODUCCION 1
AGRADECIMIENTO 11
OBJETIVOS DEL PASANTE v
CAPITULO I: DESCRIPCION DE LA INSTITUCION

v~ Nombre de la Institucion o Razén de la Empresa 5

v~ Resena histoérica S

v~ Mision y Vision 5

v~ Estructura Organizacional (Organigrama Funcional) 6

v~ Actividad Econdmica o Social de la Empresa -6
CAPITULO Il: DESCRIPCION DEL DEPARTAMENTO DONDE REALIZO LA
PASANTIA

v"  Organigrama 8

v~ Funciones 9
CAPITULO IlI: ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LAS PASANTIAS

v Plan de Trabajo 10

v~ Cronograma de Actividades 12

v~ Descripcion Detallada de las Actividades 18
CONCLUSIONES 20
PROPUESTA 22
RECOMENDACIONES 24
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS 25

ANEXOS 26
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B UNINERSIDAD NACIONAL DE LOS LLANOS "EZEQUIEL ZAMORA"Y
‘lﬂ‘»‘—‘——- VICERECTORADO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO SOCIAL
"“‘“" PROGRAMA CIENCIAS SOCIALES
SUB-PROGRANMA CONTADURIA PUBLICA

EVALUACION DEL PASANTE POR EL. TUTOR EMPRESARIAL ( 404 )

NONMBRE DEL PASANTE: C.I.N°
NONMBRE DEL TUTOR EMPRESARIAL: CELULAR:
PERIODO LAPSO PASANTIAS: DESDE: / / HASTA: /
ASPECT OS A = REGULAR BUENO SOBRE SALIENTE| TOTAL
ESCALA DE EVVALUACION DEFICIENT 1.1-2) (2.1-3) =12 o6

EVALUAR = (o-1)

Asistencia al trabajo

ASISTENCIA Y

PUNTUALIDAD Es puntual en el horario de trabajo

Uso del tiempo v recursos.
ExXpone y razona con propiedad sus

ideas _ _
RELACIONES Se integra al equipo de trabajo
HUMANAS facilmente

Aporta ideas y sugerencias a la
organizacion.

Calidad del trabajo, realizado.

Habilidad y Disposicion para aprender.

APTITUD Acatamiento de normas y
procedimientos

Cumplimientos de funciones y tareas
asignadas.

TOTAL (4096 )

InNstrucciones :
1. Senale en el recuadro correspondiente la calificacion obtenida por el Pasante en cada aspecto evaluado.

2. Semnale en lacolumna del "TOTAL" la calificacion que corresponda en cada aspecto evaluado.
3. Sume lacolumna " " TOTAL"™ vy obtenga la calificacion del pasante en base a un 40%o0.

FIRMA TUTOR EMPRESARIAL
Sello de la Empresa o Institucion
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SUB-PROGRAMA CONTADURIA PUBLICA

UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DE LOS LLANOS OCCIDENTALES "EZEQUIEL ZAMORA"
VICERECTORADO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO SOCIAL

EVALUACION DEL PASANTE POR EL TUTOR ACADEMICO ( 20% )

NOMBRE DEL PASANTE: C.1.N°
NOMBRE DEL TUTOR (A) ACADEMICO: C.I. CELULAR
CENTRO DE PASANTIAS:
PERIODO LAPSO DE PASANTIAS: DESDE: / / HASTA: /
MUY SOBRE
ASPECTOS A = DEFICIENTE REGUL AR BUENO EXCELENTE
EVAL UAR ESCALA DE EVALUACION DE(lzn.:_:uOEBTE ©.2 - 0.5) ©.6 1) ad.1-1.5) (SlAé_l_ElN;'SE) .76 - 2) TOTAL

ASISTENCIA Y
PUNTUALIDAD

Cumple con asistir a la asesoria académica

Es puntual en el horario de la asesoria

RELACIONES
HUMANAS

Expone y razona con propiedad sus ideas

Sus adelantos orales y escritos del informe
son precisos

Se integra con el equipo de trabajo en
Pasantias

Tiene disposicion para trabajar en las
observaciones hechas por el tutor sin ser
intransigente.

APTITUD

Elaboracion del Plan de Trabajo de acuerdo a
los requerimientos de la organizacion

Aplicacion de los conocimientos adquiridos en
la carrera

Aporta soluciones a situaciones en la
organizacion

Cumple con el plan de trabajo establecido de
Pasantias y con el cronograma de actividades

TOTAL (20906 )

Instrucciones :
1. Senale en el recuadro el puntaje obtenido por el Pasante en cada aspecto evaluado.
2. Senale en lacolumna del "TOTAL" la calificacidon que corresponda en cada aspecto evaluado.
3. Sume lacolumna "TOTAL" vy obtenga la calificacion del pasante con base a un 20%%o.

FIRMA TUTOR ACADEMICO

HECHO POR: NORMA
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UNINVERSIDAD NACIONAL EXPERIVMENTAL DE LOS LLANOS OCCIDENTALES "EZEQUIIEL. ZANMORAY
VICERECTORADO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO SOCIAL

PROGRANA CIENCIAS SOCIALES

1 L | S [
‘—,—‘ SUB-PROGRANA CONTADURIA PUBLICA
B ) L

EVALUACION DEL INFORIVIE FINAL DE PASANTIAS POR EL. TUTOR ACADENMVMICO (44A0<46)

Nombre del Pasante: C.I.N“:
Centro de Pasantias: T elefono:
Nombre del Tutor (a) Academico: Celular:
Periodo Lapso Pasantias Desde / / Hasta / /

ASPECTOS A EVALUAR Ponderacién Maxima Ob"t”“?alje,,i
Presentacion fisica del informe 220
Redaccion vy ortografia (empleo de un lenguaje adecuado) S 2o
Esguema del Informe segun normas vy lineamientos establecidos 420
Formulacidon de objetivos generales y especificos 320
Bases tedricas, fillosdficas vy legales de las actividades descritas 320
Relacion entre las conclusiones y los objetivos de las pasantias 520
Concordancia entre las conclusiones vy las recomendaciones S 2o
Aportes intelectuales (tedricos y practicos) del pasante 7 2o
Cumplimiento en la fecha de entrega del informe de pasantias 420

T otal 40206

Instrucciones:
1. Escriba en la columna “Puntaje Obtenido” la califificacion que corresponda conforrnme a la evaluacion realizada

2. Sume la columnmma ““Puntaje Obtenido’’ vy scecnale la calificacion total del pasante con base a un 4026,

Firrma del Tutor Acadéemico:

Fecha de la evaluacion / /
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PROGRAMA DE CIENCIAS
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SOCIALES
CONTADURIA PUBLICA

EVALUACION DEL PASANTE

IDATOS PERBONALES

Apeition y Nembron:_Exmve2 Bincilere &..&u

CALIFICACION DEFINITIVA EN LETRAS!

FECHA OF EVALUACION, ! ’

CLN"
Direccién de Mabitacién: oo} Yarowecr e Ses\or " LT B
Teléso OL'Q’G-L- GHEY Cetutar L. ﬂﬁié-ﬂa: E—m-a:l :n!:ﬁa! :Himrm "
CAINREIA: a
Tutno: Diumo: Nocturmo: Fh doe Semana: ’C- Uc. A ok i
Tuter Académico: CL N Cakdar
Ceniro os P *
Direocion:
Teltfono: Fax: Pagina Web:
Tular Eroprosarnat: Cargo: CHNUITY =
ranooo de Pasantion  Desde: / / Hasta: 4 !
CALIFICACION DEL TUTOR (A) EMPRESARIAL (40%): de, o0
CALIFISACION DEL TUTOR (A) ACADEMICO  (20%): (4,60
CALIFICACION DEL INFORME FINAL (40%): 3%, 350.
TOTAL CALIFICACION  (100%): 95,10.
CALIFICACION DEFINITIVA EN ESCALA UNELLLEZ: Y, 8O

deneas g Qovr Ocboudod

Anexs

Erniugtnon del Tutx Empersorial fereds ¢ sstiacde
Svgnaiegrn den Tutol Acaddmios

Sygrancen dal Mlcene fing
Py Mo de Viskis of Ceotry de Pavantles sstandos y tsnocdos
0 atonme diy pondrding GAGdNCHdo « funen 0omo = der)

Tutor Académico
Firma

YDALCIRA RAMIREZ
JEFA DE SUBPROGRAMA CONTADURIA
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Contextualizacion de la profesion de Contaduria Publica
(Lectura sugeridas de Articulos de apoyo para contextualizacion)

» Importancia de practicas profesionales en la carrera de Contaduria Publicay Finanzas ,Disponible en:
https://www.lamjol.info/index.php/multiensayos/article/download/9432/107997?inline=1

» Re-imaginando al futuro contador- Nuestra llamada a la accidon, Disponible en: https://www.ifac.org/knowledge-
gateway/preparing-future-ready-professionals/discussion/re-imaginando-al-futuro-contador-nuestra-llamada-la-acci-n

> Los retos de la profesion contable en el mundo pos-COVID-19, Disponible en: https://noticias.utpl.edu.ec/los-retos-
de-la-profesion-contable-en-el-mundo-pos-covid-19

> Reflexiones axioldgicas sobre el ejercicio profesional de la contaduria publica. Disponible en:
https://revistasum.umanizales.edu.co/ojs/index.php/Lumina/article/view/684

> El Rol y Retos de la Profesion de Contabilidad en la Actualidad- IFAC, Disponible en:
https://www.ifac.org/system/files/news/files/El1%20R0l%20y%20Retos%20de%20la%20ProfesiAn%20de%20Contabilidad
%20en%20la%20Actualidad%20Russell%20Guthrie%2C%20Director%20Ejecutivo%20FederaciAn%20Internacional%20
de%20Contadores_0.pdf
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No hay formulas secretas para
el éxito. Es el resultadode tu

preparacion, trabajo duroy
aprenderde los errores

Colin Powell
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EL EXITO EN

LA VIDA LLEGA
CUANDO

TIENES METAS

TAN CLARASY
FUERTES QUE LOS
OBSTACULOS SOLO
ACTUAN COMO
MOTIVACION.



