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INTRODUCCIÓN 

 

La Coordinacion de Siproma VPDS se encuentra dentro de la Direccion 

del Sistema de Protección Médico Asistencial (DISIPROMA), la cual  a su vez se 

encuentra adscrita al Vicerrectorado de Servicios Administrativos de la Unellez. 

aprobado en Consejo Directivo en Acta Nº1189, Resolución NºCD2018/631, de 

Fecha 02/11/2018/, Punto Nº 59.  

 

El presente informe tiene como finalidad presentar los avances obtenidos 

durante el primer semestre del año en curso como parte de los procesos 

consolidaddos en la coordinación de Siproma VPDS en correspondencia con las 

metas presentadas en el Plan Opertivo Anual 2020. Las actividades realizadas 

como parte del trabajo en equipo desarrollado por cada una de las unidadades 

administrativas como lo son: 

 

 Unidad de Control y Seguimiento Administrativo 

 Unidad de Tramitaciones Médicas Externas 

 Unidad de Laboratorio  

 Unidad de Enfermeria  

 Unidad de Médicos Generales y Especialistas  

 

Permiten establecer un analisis importante en cuanto a la gestión 

impletentada como resultado de la utilizacion de elementos básicos como 

actividades, tareas, recursos, responsables, lapsos de ejecucion, evaluacion, 

control y seguimiento entre otros, que a su vez permiten observar los avances 

obtenidos. A continuacion se presentan los aspectos de interes que componen el 

informe de gestion.   

 

  



4 

 

ASPECTOS GENERALES 

 

MISIÓN 

Brindar un servicio de calidad al personal Administrativo, Obrero y Estudiantil 

de la UNELLEZ en salud integral, mediante la sistematización, articulación y 

vinculación de los procesos administrativos y servicios de protección médico 

asistencial promovidos por la Universidad, para dar atención inmediata y segurar a 

los beneficiarios de la institución.  

 

VISIÓN 

Ser un sistema reconocido en el área de las ciencias médicas y la 

sistematización de los procesos administrativos, permitiendo el desarrollo 

organizacional y funcional de los Servicios de Protección Médico Asistencial, con 

la incorporación de nuevas unidades operativas en los Centros de Servicios de los 

Vice-Rectorados de la Universidad hasta llegar al máximo nivel de cobertura en el 

área de salud universitaria. 

 

OBJETIVO GENERAL 

Fomentar y consolidar los planes, proyectos que se desarrollan en la 

Universidad para la prestación de los servicios en salud integral para el personal 

Administrativo, Obrero, Docente y Estudiantil de la UNELLEZ, mediante la 

sistematización, articulación y vinculación de los procesos administrativos y los de 

servicios de protección médico asistencial, para dar respuesta oportuna a los 

requerimientos solicitados por los usuarios. 

 

OBJETIVO ESPECíFICOS 

1. Diseñar los planes, proyectos, lineamientos, normas, procedimientos, 

manuales e indicadores de gestión DISIPROMA, que serán implementados 

en los centros de servicios de protección médico asistencial universitaria, así 

como, dar su seguimiento y control, a fin de verificar su cumplimiento. 



5 

 

2. Garantizar el buen funcionamiento de los centros de servicios de protección 

médico asistencial universitaria de los Vice-Rectorados en los Estados, 

mediante   el seguimiento y control de los procesos administrativos y la 

prestación de servicios médicos. 

3. Impulsar el desarrollo de programas o convenios tendientes a la prestación 

de servicios de salud integral, con organismos públicos o privados de Estado, 

planificando, coordinando, administrando y supervisando la ejecución de los 

mismos. 

 

SERVICIO MÉDICO ASISTENCIAL DE SIPROMA  VPDS. 

 

 Consulta de Medicina General 

 Consulta de Medicina Especializada 

 Examen Médico Especializado 

 Examen Médico de Laboratorio 

 Servicio Médico de emergencia ambulatorio siempre y cuando no estén 

cubiertos por otro seguro particular o FAMES, en el caso de ser estudiante 

(Para casos que el servicio médico interno de la UNELLEZ tenga que referir 

la emergencia a otro centro asistencial). 

 Tratamientos ambulatorios. 

 Los servicios médicos espeliacializados o de triajes, serán tramitados 

mediante carta aval previa presentación de documentos (Carga familiar o 

Comprobante de Afiliación), excepto el servicio de medicina general o de 

emergencia, interna, insternista, traumatológico, ginecológico, odontológico, 

pediatríco, otorrino, serán prestados por médicos internos de acuerdo al 

cronogramas de atención médica sugerido por Historías Médicas, los 

cuales son prestados en las instalaciones de DISIPROMA-UNELLEZ. 

 Para aquellos estudiantes regulares que hacen vida voluntaria en 

actividades deportivas, culturales y asistenciales, se les garantizara el 
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servicio médico de emergencia siempre y cuando se justifique la cobertura 

por FAMES. 

 

BENEFICIARIOS DE LA ASISTENCIA MÉDICA 

 

  Gozan de este Beneficio: 

A.- Titulares: Personal Administrativo activo, Jubilado, Pensionado y 

Contratado de la UNELLEZ. 

 Personal Obrero activo, jubilado, pensionado, contratado, sobreviviente y de 

las Extensiones Universitarias de la UNELLEZ. 

 Personal Administrativo y Contratado a medio tiempo. 

 

B.- Familiares del Personal Administrativo (activo, jubilado, pensionado, 

fallecido), familiares del Personal Administrativo a medio tiempo. 

 Conyugue o concubina (o) siempre y cuando sea legalmente demostrado. 

 Hijos solteros dependientes económicamente del titular hasta cumplir 21 

años de edad y extensivo hasta cumplir 27 años de edad si cursan estudios 

de educación superior en las instituciones legalmente constituidas en el 

Consejo Nacional de Universidades (CNU), hasta obtener el Primer título 

Universitario en carrera larga. 

 Familiares ascendentes directos (padre, madre.). 

 Padres e Hijos adoptivos siempre y cuando se presente el documento legal 

que demuestre la filiación. 

 Los hijos recién nacidos hasta 20 (veinte) días. 

Este beneficio es exclusivo para el titular en el caso de ser personal 

contratado, cualquiera que sea su condición administrativo, obrero o docente. 

Sobrevivientes (de titulares fallecidos): para el conyugue o concubina el beneficio 

de la maternidad es extensivo hasta cumplir 9 (nueve) meses desde el día que 

fallece el titular y deja de ser beneficiaria si se llegara a Comprobar legalmente su 

unión a otra pareja. 
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La Dirección del Sistema de Protección Médico Asistencial de la UNELLEZ 

apoya sus actividades en un sistema integrados por área en el nivel estratégico 

desarrolla sus actividades con el objetivo de asesorar y apoyar en la toma de 

decisiones sobre la planificación, organización y actualización; en cuanto al 

desarrollo de los procesos, productos y requerimientos de los centros de servicios 

ubicados en los Vice-Rectorados de la Universidad a través de sus Unidades 

estratégicas y Unidades y Secciones Operativas. 

Esquema lineal en el cual todos sus miembros participan en cada uno de los 

procesos establecidos para su organización y funcionamiento, para ello cuenta 

con la siguiente estructura organizacional:   

 

COORDINACIÓN DE SIPROMA VPDS 

 

 

    

 

 

 

Coordinador de Siproma VPDS Lcdo. Ender Tovar  

Unidad de Control y Seguimiento Administrativo Lcda. Tarcila Arteaga 

Unidad de Tramitaciones Médica Externas Lcda. Luz Mari Hoyos 

Unidad de Laboratorio Lcda. Esther Caceres  

Unidad de Enfermería Lcda. Ariaxys Alzuru 

 Sección de Inmunización  

 Sección de Historias Médicas  

Unidad Médica General y Especializada Dra. Doybel Delgado  

 Sección de Odontología Dra. Arianny Valera  

 Sección de Medicina Alternativa  

 Sección de Fisioterapia y Rehabilitación  



8 

 

   

 1.- UNIDAD DE CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO 

 

 La unidad se encarga del Control y Seguimiento de los Servicios 

Administrativos en cuanto a la facturacion por parte de los prestadores de los 

servicios médicos externos en los casos de Consultas Medicas Especializadas, 

Estudios Médicos Especializados, Examenes de Laboratorio, Hospitalización 

Cirugia y Maternidad, Tratamientos Odontologicos. 

En cuanto a los prestadores de servicos: 

 

Clinicas que prestan el servicio médico a Siproma VPDS 

 

CLINICAS  

CENTRO CLINICO SANTA FE , C.A. 

CLINICA CENTRO MEDICO BARINAS, C.A. 

INSTITUTO DIAGNOSTICO VARYNA, C.A. 

CARDIOMET, C.A. 

CENTRO DE CIRUGIA AMBULATORIA 
ALTAMIRA 

UNIDAD DE CIRUGIA AMBULATORIA, C.A. 

 

Laboratorio y Centro Ecográfico que presta servicio  

 

LABORATORIO EXTERNO 

BIOMIN LABORATORIOS CLINICOS, C.A. 

 
 
 
 

CENTROS DE ECOGRAFIAS  

OLIVERA CENTRO DIAGNOSTICO 
ECOGRAFICO INTEGRAL 
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Médicos Externos que prestan servico a Siproma VPDS 

 

MEDICOS EXTERNOS  ESPECIALIDAD 

MIGUEL H. VARGAS M. ENDOCRINOLOGO 

RICARDO J. INFANTE M. UROLOGO 

OSMAL JOSE SUAREZ NEFROLOGO  

PEDRO JESUS CABEZAS SILVA GINECOLOGO 

KAREN ROSIBEL GUEDEZ PEDIATRA  

MONTILLA ESCORCHA, OCTAVIO ENRIQUE CIRUJANO 

CONTRERAS DE TABARES, VIRGINIA 
SOLEDAD ANAMOPATOLOGA 

FERNANDO ALEXANDER VALDEZ C. TRAUMATOLOGO 

GRECIELENA DEL VALLE CORDERO PEROZO NEUMONOLOGO 

QUINTERO, ADRIANA NEUROLOGO 

NOGUERA ROJAS, IRAMA CAROLINA HEMATOLOGO 

ANA RAQUEL VELAZQUEZ LEON ODONTOLOGO 

JOSE LUIS ANDRADE CAMACHO CIRUJANO 

SUPERLANO, RUDOLYS ANTONIO CARDIOLOGO 

OTHONIEL JESUS GARCIA UROLOGO 

ANGIE GREYS GUERRA VERGARA GASTROENTEROLOGO 

MARIA AUXILIADORA QUINTERO RAMIREZ GINECOLOGO 

DIANA CAROLINA GUTIERREZ DUGARTE OTORRINO 

GLORIA E. GARCIA C. PEDIATRA  

HERNANDEZ RODRIGUEZ, ELIGIO GASTROENTEROLOGO 

IDARMIS FLORES NUTRICIONISTA  

GUERRERO PAREDES, MAGALY DEL CARMEN GASTROENTEROLOGO 

PEDRO MANUEL SERRANO GINECOLOGO 

GONZALEZ, JESUS OFTALMOLOGO 

RIVAS VIDAL ANTONIO RAMON PSICOLOGO 
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2.-UNIDAD DE TRAMITACIONES MÉDICAS EXTERNAS 

 

 Cartas Avales 

Es un documento que se emite para efectos de servicios médicos externos 

en cada vicerrectorado Población total de pacientes atendidos en centros privados 

en el  enero  por revisión médica especializada (Gastroenterólogo, Exámenes 

especializados, Traumatología, Oftalmología, HCM, Cardiología, entre otros). 

 
Cartas Avales emitidas expresadas en género 

 

Cartas 
avales Femenino Masculino Total 

VPDS 2481 1487 3968 

Total 63% 36% 100% 
                       Fuente: DISIPROMA  2020                                                                                                                    

 
 

Análisis gráfico de las cartas avales emitidas expresadas por genero del Paciente 

y en porcentajes:  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente: DISIPROMA 2020   
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Cartas Avales emitidas expresadas por Condición  
 
 

Cartas 
Avales Estudiante Obrero Administrativo Total 

VPDS 32 2655 1281 3968 

Total 1% 66% 32% 100% 
 
 

Análisis gráfico de las cartas avales emitidas expresadas por categoría y/o 

condición del Paciente y en porcentajes:  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          Fuente: DISIPROMA 2020   
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3.- UNIDAD DE LABORATORIO 

 
 

 Exámenes De Laboratorio Clínico 

Este servicio refleja la atención brindada en cuanto exámenes médicos de 

laboratorios tales como HC, VDRL, ORINA, GLICEMIA, CREATITINA, 

COLESTEROL, entre otros. 

 

Laboratorio 
clínico Femenino Masculino Total 

VPDS   2165 1225 3390 

Total 64% 36% 3390 
                               Fuente: DISIPROMA 2020                 

 

Análisis gráfico de la Atención del Laboratorio Clínico Interno según sexo del 

paciente:   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                         Fuente: DISIPROMA  2020          
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Exámenes de Laboratorio Clínico en la sede principal de DISIPROMA 
(Según Categoría y/o condición del Paciente). 

 
 
El presente cuadro, representa la realización de exámenes de laboratorio, 

desglosado estadísticamente de acuerdo a la condición como asegurado del 

trabajador: 

Laboratorio 
Clínico Estudiantes Obreros Administrativos Docentes 

Cortesía 
(Comunidad 
en General) TOTAL 

VPDS   261 1040 1301 513 275 3390 

Total 8% 31% 38% 15% 8% 100% 
Fuente: DISIPROMA 2020      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           Fuente: DISIPROMA  2020          
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Pruebas realizadas en el Laboratorio:  

 

  Exámenes VPDS 

HB-HTO 805 

CUENTA GB 808 

FORMULA 
LEUCOCITARIA 

808 

PLAQUETAS 803 

VEL. SED. GLOB. 19 

TIPIAJE 28 

GLICEMIA 580 

UREA 333 

CREATININA 334 

COLESTEROL TOTAL 349 

TRIGLICERIDOS 348 

ACD. URICO 214 

TRANSA. OXAL 90 

TRANSA. PIRUV 90 

PROTEINAS TOTALES 24 

ALBUMINA 38 

CALCIO 14 

BILIRRUBINA TOTAL 14 

BILIRRUBINA DIRECTA 88 

H.I.V. 4 

V.D.R.L 94 

P.C.R. 67 

ASTO 83 

RA TEST 49 

PRUEBA EMBARAZO 23 

H. PILORY 1 

ORINA 417 

HECES 141 

PT/TPT 85 

ANTICORE 16 

TOXO IgM 28 

H.C.V 5 

HEPATITIS C 0 

DENGUE lgM/IgG 5 



15 

 

Ag Super 5 

GOTA GRUESA 0 

HEPATITIS A 4 

CALCIO 0 

FOSFORO 4 

HDL COLESTEROL 8 

TOG/TGP 0 

PT/F 0 

CA 0 

VSG 0 

TOTAL 6826 
Fuente: DISIPROMA 2020 

 

4.-UNIDAD DE ENFERMERÍA 

Servicio de Enfermería / Programas Al Usuario 

El siguiente cuadro refleja la el servicio y atención brindada por parte de las 

enfermeras para la aplicación de tratamientos: 

Atención brindada  en el área de Enfermería según el sexo el paciente: 

 

Enfermería / 
programas Femenino Masculino Total 

VPDS 3279 2144 5423 

Total 60% 40% 100% 
               Fuente: DISIPROMA 2020 

 

Atención brindada  en el área de Enfermería según el sexo el paciente: 
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 Servicio de Enfermería / Programas Al Usuario según Categoría y/o 
condición del Paciente. 

 

     El presente cuadro, representa la atención del servico de enfermería, 

desglosado estadísticamente de acuerdo a la condición del paciente: 

 

Fuente: DISIPROMA 2020 

 

                                                                                                              

Análisis Gráfico de Servicio de Enfermería / Programas (Según Categoría y/o 
condición del paciente) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Enfermería 
/ 

Programas 
Estudiante

s Obreros 
Administrativ

os Docentes 

Cortesía 
(Comunidad 
en General) Total 

VPDS 316 1675 2258 747 427 5423 

Total 6% 31% 41% 14% 8% 100% 
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SECCIÓN DE INMUNIZACIÒN 

 
Relación de pacientes atendidos por la unidad de inmunizaciones expresado 
según la condición: 
 

Se expresa en el cuadro siguiente: 
 

Inmuizacion
es 

Estudiante
s Obreros 

Administrati
vos Docentes 

Cortesía 
(Comunidad 
en General) Total 

VPDS 63 62 169 120 295 709 

Total 9% 9% 24% 17% 41% 100% 
 

 
 Fuente: DISIPROMA 2020 

 

 

Análisis Gráfico Pacientes Atendidos según su condición como Trabajador: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       Fuente: DISIPROMA 2020 
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Pacientes atendidos según sexo del pacientes, expresado en el cuadro 
siguiente: 
 

 

Inmuizaciones Femenino Masculino Total 

VPDS 485 229 714 

Total 68% 32% 100% 
 
                         Fuente: DISIPROMA 2020 

 

Pacientes atendidos según sexo del pacientes, expresado en el cuadro 
siguiente: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
          

 
 
 

 
           Fuente: DISIPROMA 2020 
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Vacunas aplicadas para inmunizaciones en VPDS:  

Vacunas 
aplicadas 

Cantidad 

FIEBRE 
AMARILLA 31 

HEPATITIS B 472 

PENTAVALENTE 115 

POLIO 117 

TOXOIDE 610 

TRIVALENTE 123 

    
                                                                     Fuente: DISIPROMA 2020 

 
                            
 

5.-UNIDAD MÉDICA GENERAL Y ESPECIALIZADA 
 
 
Consultas de Medicina General 
 

Esta unidad es encargada de brindar atención médica general y 

especializada a los beneficiarios para realizar el diagnóstico y valoración 

respectiva por parte de los médicos del Centro de Servicios de Protección Médico 

Asistencial cuenta con un personal médico, materiales y equipos médicos 

necesarios para la valoración de los Usuarios, al mismo tiempo orientan sobre 

otras alternativas de salud ofrecidas por el centro de servicios de acuerdo a su 

requerimiento.  

 
Consulta Médica General prestada en SIPROMA total de pacientes atendidos.  
 
Análisis expresado en el cuadro siguiente: 
 

Medicina 
general Femenino Masculino Total 

VPDS 4008 2826 6834 

Total 59% 41% 100% 
                Fuente: DISIPROMA 2020 
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Consulta Médica General prestadas en SIPROMA representada en 
porcentajes:  

 
 

                                  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                        Fuente: DISIPROMA 2020 

Consultas de Medicina General representada en categoría y/o condición del 

Paciente.  

 

 
 Análisis expresado en el cuadro siguiente: 

 

Pacientes 
Atendidos  Estudiantes Obreros Administrativos Docentes Cortesía Total 

VPDS 577 2215 2600 1054 388 6834 

Total 9% 32% 38% 15% 6% 100% 
      Fuente: DISIPROMA2020 
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Consultas de Medicina General representada en categoría y/o condición del 

Paciente.  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        Fuente: DISIPROMA 2020 

 

Consulta Médica General prestadas en SIPROMA representada  por categoría 

y/o condición del Paciente y en porcentajes:  

 
     A continuación se presenta los diágnosticos más comunes presentados en los 

centros asistenciales de Barinas y Cojedes. 

Diagnóstico más común: 

DX VPDS 

HTA 304 

ITU 209 

CEFALEA 409 

RINOFARINGUITIS 101 

ENFERMEDAD OSTEOMUSCULAR 0 

SX VIRAL 311 
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SX DIARREICO 287 

SX FEBRIL 89 

ABDOMEN AGUDO MEDICO 228 

ENFERMEDAD DE PIEL 0 

CERVICALGIA 46 

INFECCION RESPIRATORIA ALTA / 
BAJA 

261 

OTITIS  73 

                Fuente: DISIPROMA  

 

 Pacientes Atendidos por Médicos Internista en Vicerrectorado De 
Planificación Desarrollo Social (V.P.D.S) 

 

Datos recopilados del total de pacientes atendidos con el médico internista 
en el primer semestre, análisados en el cuadro anexo siguiente: 
 

Internista Estudiantes Obreros Administrativos Docentes 

Cortesía 
(comunidad 
en general) Total 

VPDS 6 90 139 46 10 291 

Total 2% 31% 48% 16% 3% 100% 
Fuente: DISIPROMA 2020 

 
 
Representación gráfica expresada en condición del trabajador y porcentaje: 

Análisis gráfico: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



23 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

              Fuente: DISIPROMA 2020 

 
 
Diagnóstico más común: 
 

Diágnosticos comunes según 
Médicos Internistas 

DX CANTIDAD 

HTA 97 

ENF. MUSCOLO-
ESQUELETICA 

14 

DIABETES 56 

ANEMIA 24 

ITU 11 

PATOLOGIA 
DIGESTIVA 

17 

IRB 5 

PATOLOGIA 
TIROIDEA 12 

PATOLOGIA 
PROSTATICA 19 

                                                                    Fuente: DISIPROMA 2020 
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 Pacientes Atendidos Por Médicos Pediatra 

 
     Pacientes atendidos por pediatría, expresado según la condición del beneficiario: 

 

Pediatria Estudiantes Obreros Administrativos Docentes Cortesía Total 

VPDS 27 250 178 98 70 623 

 TOTAL 4% 40% 29% 16% 11  100% 
       Fuente: DISIPROMA 2020 

 Pacientes atendidos por pediatría, expresado según el sexo del beneficioario 

  

Pediatria Niñas Niños Total 

VPDS 317 306 623 

 TOTAL  51% 49%  100%  
                             Fuente: DISIPROMA 2020 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Diagnóstico más común: 
 

DX CANTIDAD 

RINITIS ALERGICA 26 

IRB BAJA Y ALTA 22 

ENFERMEDAD DE LA PIEL 11 

NIÑO SANO 21 

HERNIA UMBILICAL 2 
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DX DIARREICO 5 

ENFERMEDAD MOTORA 2 

AMENIA 2 

ITU 3 

    
                               Fuente: DISIPROMA 2020 
 
 

 Pacientes Atendidos por los Médicos Ginecológicos Interno 

 

Pacientes atendidos por ginecología en la sede  de Barinas de SIPROMA 

representa en categoría y/o condición del paciente, según el cuadro siguiente 

 

Fuente: DISIPROMA 2020 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
            
            Fuente: DISIPROMA 2020 

Ginecología 
interna Estudiantes Obreros 

Administrativ
os Docentes 

Cortesía 
(comunidad 
en general) Total 

VPDS 38 48 44 12 4 146 

Total 26% 33% 30% 8% 3% 100% 



26 

 

   Diagnóstico más común: embarazos, candidiasis vaginal, amenaza de aborto,  

anemia, endometriosis, quistes, osteoporosis y vaginosis bacteriana. 

 
DIAGNOSTICO MAS COMÚN 

DX 

EMBARAZO 

CANDIDIASIS VAGINAL 

AMENAZA DE ABORTO 
ITU 

ANEMIA 

ENDOMETRIOSIS 

QUISTES  

OSTEOPOROSIS 

VAGINOSIS BACTERIANA 

  
Fuente: DISIPROMA 2020 

 

 
 

SECCIÓN  ODONTÓLOGICA 

Son los servicios médicos odontólogicos internos prestados por cada cada 
uno los Vicerrectorados: 
 

 
 
 

 
 
 

                       Fuente: DISIPROMA 2020 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           Fuente: DISIPROMA 2020 

Odontólogo Femenino Masculino Total 

VPDS 440 343 783 

Total 56% 44% 100% 
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 Servicios médicos odontólogicos internos según condición del paciente 

El presente cuadro, representa la atención del servicio médico odontológico, 
desglosado estadísticamente de acuerdo al tipo de paciente. 

 
 

Odontólogo Estudiantes Obreros Administrativos Docentes 

Cortesía 
(Comunidad 
en general Total 

VPDS 42 235 375 149 12 813 

Total 10% 30% 42% 17% 1% 100% 

 
 Fuente: DISIPROMA 2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          Fuente: DISIPROMA 2020                                                                                  
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 Tratamientos aplicados por atención odontológica: exodoncia, fluor, ionomero, 

rayo x, entre otros. 

TRATAMIENTOS 
REALIZADOS 

EXODONCIA 

FLUOR 

IONOMERO 

RX 

PRECEPTIVO 

POSTERIOR 

ZINQUENOL 

EMERGENCIA 
Fuente: DISIPROMA 2020 

 

Sección de Medicina Alternativa 

      Representa los tratamientos aplicados se tienen a patologías de obesidad, 

insomnio, estrés, artritis, osteopenia, artrosis, lumbagos, ciático, hernias discales, 

artrosis de columna cervical, litiasis, renal y vesicular, hipertensión arterial, 

diabetes, asma, problemas circulatorios, afectación túnel del carpio, conjuntivitis, 

bursitis, depresión, gastritis, migrañas, virosis y accidentes cardiovasculares, entre 

para contribuir con el bienestar y protección de la salud de los Trabajadores 

unellistas. 

 
 Pacientes atendidos por medicina alternativa según condición del 

paciente:  
 

Medicina 
alternativa 

Estudiant
es 

Obreros Administrativos Docentes Cortesía Total 

 VPDS 34 33 140 92 265 564 

Fuente: DISIPROMA 2020                                                                                  
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 Pacientes atendidos por médicina alternativa por género 

Medicina alternativa Femenino Masculino Total 

 VPDS 400 164 564 

                                           Fuente: DISIPROMA 2020                                                                                  
 

 Tratamientos aplicados en la unidad de médina alternativa: 

Medicina 
alternativa 

VPDS 

ACUPUNTURA 564 

MOXIBUSTION 564 

ELECTROTERAPIA 436 

ULTRASONIDO 87 

MASAJE 
ENERGETICO 

564 

MASAJE 
ANTIESTRES 

564 

MASAJE 
CERVICAL 

113 

QIGONG 36 

ESTETICA 25 
Fuente: DISIPROMA 2020 
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METAS PROPUESTAS CUMPLIDAS PARA EL EJERCICIO 

 ECONÓMICO AÑO 2020 

 

      En el mes de enero 2020 se ejecutaron diferentes actividades, que refieren 

relevancia en concordancia a sus logros, alcances e impacto, entre las que se 

detallan a continuación: 

 

 Continuidad del Servicio Médico de Emergencia 24 Horas en el VPDS. 

 Se logró mantener convenios de atención con proveedores de servicios 

médicos externos a nivel de DISIPROMA, e incluso se aperturo de nuevos 

aliados. 

 Implementación del suministro directo de medicamentos entre DISIPROMA y 

los usuarios, para iniciar en una primera fase con VPDS. Donde para el mes de 

Abril se inicio operativos de entrega de MEDICINA PERMANENTE, motivado a 

la cuarentena aplicado para efectos de protección del COVID-19. 

 Apertura del suministro de medicamentos las 24 horas, la sede de Barinas 

(V.P.D.S). 

 Incorporación de 01 nuevo especialista en la atención médica del VPDS 

(pediatra), para beneficio de toda la comunidad universitaria. 

 Realización de Jornadas de vacunación interna. 

 Incorporación de talento humano para mejorar la atención de consulta general. 

 Adecuación e instalación de la planta eléctrica, para uso de emergencia en las 

inslaciones de DISIPROMA central 

 Fomentar las relaciones interinstitucionales para fortalecer el servico.  

 Gestion en el mantenimento de la estructura fisica del servicio  
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METAS  ACTIVIDAD  EVIDENCIAS  

  Fecha: 21-02-2020 

 

  

 

 Brindar Jornandas de 
Salud Médico 
Asistencial para el 100% 
de los usuarios del 
VPDS  

I Jornada Pediátrica y de Vacunación  del 
VPDS. Se logro atender 64 niños y niñas, 
con la participación de 2 Médicos 
Pediatras, 1 Nutricionista, se vacunaron 58 
niños y niñas, haciendo entrega de 35 
medicamentos.  

    

    

    

   Fecha: 26-02-20 

 

  

 

 Mantener convenios de 
atención con 
proveedores de 
servicios médicos 
externos a nivel de 
DISIPROMA, e incluso 
se aperturo de nuevos 
aliados. 

Visita a los proveedores de los Servicios de 
Clínicas como: Centro Médico Barinas y 
Centro Diagnostico Occidente para 
establecer acuerdos y compromisos. Se 
logro establecer un baremo. 
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METAS  ACTIVIDAD  EVIDENCIAS  

    

 

  

 

  Fecha: 10.02-20 

    

    

    

 Activación de los 
trabajos de 
remodelación en el 
Edifico de Reunellez.  

Visita al Edificio de Reunellez para 
comenzar los trabajos en la 
infraestructura, se logro hablar con la jefa 
de comunidad Andreina Valera. También 
se informo al Director del Servicios 
Generales Lcdo. Wilco Gómez. 

  Fecha: 27-02-20   

  
 

  

  
 

  

  
 

  

 Gestión en el 
mantenimiento de la 
estructura fisica del 
servicio  

Solicitud ante la Coordinación de 
Mantenimiento VPDS  para la repación del 
Aire Acondicionado de la Emergancia , el 
cual quedo 100% operativo. 
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METAS  ACTIVIDAD  EVIDENCIAS  

  Fecha: 11-02-20  
 

 Gestión en el 
mantenimiento de la 
estructura fisica del 
servicio  

Recepción del Compresor para 
Odontologia destinado a la operatividad 
de las dos (2) sillas del servicio. 

    

    

    

    

    

  

Fecha: 07-04-20 

 

  
 

 Implementación del 
suministro directo de 
medicamentos entre 
DISIPROMA y los 
usuarios, para iniciar en 
una primera fase con 
VPDS. 

I Jornada de Entrega de Medicamentos 
Permanentes al personal Docente, 
Administrativo y Obrero adscrito al VPDS, 
previo cronograma se logro hacer la 
entrega en diferentes puntos de la ciudad 
para atender al 100% de los usuarios.   
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METAS  ACTIVIDAD  EVIDENCIAS 

     

  

 

 Continuidad del Servicio 
Médico de Emergencia 
24 Horas en el VPDS. 

Fecha:-28-05-20  

Jornada Preventiva de Vacunación para el 
personal Médico y Enfermeras de 
Siproma VPDS. Se logro aplicar (48) 
Vacunas Antigripal para la prevención de 
gripe.  

    

    

    

    

    

  

Fecha: 10-06-20 

 

  
 

 Continuidad del Servicio 
Médico de Emergencia 
24 Horas en el VPDS. 

Reunión con el Director de Disiproma 
Prof. Raul Vegas, Representantes de las 
Organizaciones Sindicales para atender 
inquietudes de los usuarios. 

  

   
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METAS  ACTIVIDAD   EVIDENCIAS  

  Fecha: 19-06-20  

  

 

  Fomentar las relaciones 
interinstitucionales para 
fortalecer el servico. 

Apoyo en la I Jornada de Atención con 
fines Diagnóstico de necesidades a los 
integrantes del CONNPA “ Lanceros del 
Paguey” integracion del equipo Médico y 
Enfermeras de Siproma VPDS. 
Atendiendo a 32 jefes de familia, quienes 
aportaron informacion relevante sobre 
casos medicos. 

  

Fecha: 23-05-20  

  

 

  Gestion en el 
mantenimiento de la 
estructura fisica del servicio 

Recepción por parte de la Dirección de 
Disiproma de dos  (2) Compresores y 
materiales  para la reparación d el Aire 
Acondiconado Integral del servicio. 


  


  


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METAS  ACTIVIDAD   EVIDENCIAS  

     

  

 

  Fecha: 28-06-20 

  Continuidad del Servicio 
Médico de Emergencia 24 
Horas en el VPDS.

Desinfección en las Instalaciones del 
Servico Asistencial de Siproma  VPDS por 
el equipo multidisciplinario de Bomberos 
Unellez y Proteccion Civil. Logrando 
desinfectar en un 100% el areal de 
emergancia y asistencial. 

    

    

  Fecha: 02-06-20  

  

   Gestion en el 
mantenimento de la 
estructura fisica del servicio 

Gestion para la Pintura del area Medico 
Asistencial y Administrativa de Siproma 
con el apoyo de la Coordinacion de 
Manteniento del VPDS 



  


  


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METAS  ACTIVIDAD  EVIDENCIAS  

  Fecha: 22-06-20  

  

 

  Continuidad del Servicio 
Médico de Emergencia 24 
Horas en el VPDS.

Reunión con la Vicerrectora del VPDS 
Prof. Yajaira Pujol con la finalidad de 
establecer acuerdos para la organización 
del trabajo en equipo 


  


  


  

    

  Fecha: 15-05-20  

  

 


  

  Continuidad del Servicio 
Médico de Emergencia 24 
Horas en el VPDS.

Reunión con el Personal de Enfermeria y 
Coordinadora de Nóminas Maria Daniel 
Mendoza para aclarar aspectos de interes 
del personal. 


  


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ANEXOS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



39 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



40 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                             


