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C I R C U L A R 

La Dirección de Talento Humano informa al Personal Administrativo y Obrero 

Fijo, adscritos a las Unidades Centralizadas y Vicerrectorados: Planificación 

y Desarrollo Social (VPDS) Barinas, que incluye los Programas Académicos 

Tinaquillo, Santa Bárbara,  Guasdualito; Infraestructura y Procesos Industriales 

(VIPI), Planificación y Desarrollo Regional (VPDR) y Producción Agrícola 

(VPA), que el proceso de solicitudes de Ascensos y/o Clasificación del 

Ejercicio Fiscal 2024, iniciará el Martes 09 de Mayo hasta el 14 de Junio del 

2023. 

CRONOGRAMA 

 

ACTIVIDADES FECHAS COORDINACIÓN Y PERSONAL  RESPONSABLE 

ORIENTACIÓN AL 

SOLICITANTE SOBRE EL 

CARGO QUE ASPIRA 

09/05/2023 

al 

14/06/2023 

Coordinación de Administración y Desarrollo del 

Talento Humano 

Unidad de Ascenso y Clasificación. 

Coordinaciones  de Enlaces. 

INSCRIPCIÓN DE SOLICITUD 

POR EL SISTEMA TEREPAIMA Y 

DIGITALIZACIÓN DE LOS 

REQUISITOS 

15/05/2023 

al 

14/06/2023 

Coordinación de Administración y Desarrollo del 

Talento Humano, Historial Laboral y Coordinaciones de  

Enlaces 

PROCESO DE 

LEVANTAMIENTO DE RIC 

20/06/2023 

al 

28/07/2023 

Coordinación de Administración y Desarrollo del 

Talento Humano. 

Unidad de Ascenso y Clasificación. 

Coordinaciones  de Enlaces. 

PROCESO DE ANÁLISIS DE 

LOS RIC Y PREVIOS 

18/09/2023 

al  

20/10/2023 

Coordinación de Administración y Desarrollo del 

Talento Humano. 

Unidad de Ascenso y Clasificación. 

Coordinaciones  de Enlaces. 

INSTALACIÓN COMISIÓN 

CICAP 

 

06/11/2023 

al 

10/11/2023 

 

Dirección de Talento Humano, Coordinadores de 

Enlace de cada Vicerrectorado Académico, Unidad 

de Ascenso  y Clasificación y Gremios 
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NOTA: Es de carácter obligatorio registrar digitalmente en el SISTEMA TEREPAIMA 

los requisitos para ser VALIDADOS por la Dirección de Talento Humano y las 

Coordinaciones de Enlace de los Vicerrectorados y Núcleos (Tinaquillo, Santa 

Bárbara y Guasdualito). 

REQUISITOS: 

 Cédula de Identidad. 

 FP- 020 del Último Ascenso o Clasificación. 

 Títulos de Pre-Grado y Post-Grado si lo posee. 

 Cualquier otra documentación que evidencien el cumplimiento de las 

funciones del cargo a solicitar (Cursos, Talleres entre otros). 

 Funciones actualizadas firmadas y selladas por su supervisor inmediato.   

 

Con relación al horario establecido para llevar a cabo de dicho proceso SE 

REALIZARÁ DE LUNES A JUEVES, DE 8:00 A.M A 12:00 M. 

 

Por todo lo antes expuesto, el Personal Administrativo y Obrero interesado en 

este proceso deberán respetar los lapsos de tiempos según el cronograma y 

gestionar los requisitos exigidos por el Manual Descriptivo de Cargos OPSU. 

 

Sin más a que hacer referencia, se despide 

 
 

Atentamente, 

 

 

 

 

 

 

ECON. AMAZONIA CASTILLO 

DIRECTORA DE TALENTO HUMANO UNELLEZ 

Designación según Orden Rectoral N° R/1220/08/2022 
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